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研究目的和目標
現代人生活步調緊湊，壓力已成為生活中的一部份，也是需要正視的重要課題之一。個人因持續生活在高壓的環境，所引發憂鬱、焦慮情緒，以及後續延伸的身心症狀、行為問題，亦日漸受到重視。藝術與情緒都是主觀的感受，色彩與心理有著密不可分的關係，色彩透過不同比例的分配及色調，不但能呈現出不同的意象，亦能引發創作者本身的覺察，進而調節感受。本研究嘗試以日本和諧粉彩繪畫為基礎設計團體方案，並探討研究參與者參與該方案之經驗及介入效果。
研究設計
本研究以中部地區社區大學學生為對象進行招募，但因為重大傳染病COVID-19爆發之影響，最初僅招募到4位成員，此外，在團體進行過程中，有一位成員因個人因素而選擇退出，最終有3位成員全程參與完團體。在團體方案設計方面，共計進行6次，每節次為60分鐘，方案主題包含：認識日本和諧粉彩、三分鐘體驗、圓、哀、希望之丘、生命之樹、觀音（祈禱）等六項。資料收集以質性訪談資料為主，並依據事先擬定之半結構式訪談大綱進行，並在受訪者同意下進行錄音，訪談時間為第6次團體結束後，研究者個別與參與者約定時間進行訪談，平均每人訪談60分鐘。在資料分析方面，研究者先統整訪談錄音資料並繕打成逐字稿，再以主題分析法（thematic analysis）進行整理與分析，透過開放編碼（open coding）及主軸編碼（axial coding），最終形成主題（theme）。
研究發現
研究參與者反應參與團體方案後，能夠覺察自己的內在情緒，對於提升自己的情緒及壓力調適能力有正向助益。重要主題包括了：一、裝備知識與破除偏見：擴展關於傳統粉彩與日本和諧粉彩的知識；二、調整態度：彈性與欣賞、反向思考與討論；三、技能的提升：敏感度與傾聽、運用視覺化媒材。此外，參與者也反應自己能夠抱持著多元思考與討論、真誠一致與同理的態度。
結論
透過日本和諧粉彩繪畫運用於團體方案介入，不但可以提升參與者對日本和諧粉彩繪畫的知識性理解，也能夠促進參與者產生反思性的學習，改善對自身的覺察與反思能力，並對情緒調節有正向影響力。本研究之團體方案可作為未來相關視覺化媒材課程教案設計之參考模組，亦可提供相關專業人員在設計與推動藝術相關團體方案介入設計之參考。
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